
  

 
La Settimana Postale 

FNC-UGLcomunicazioni SEGRETERIA REGIONALE DEL VENETO                                             – Numero 227 del 25-9-2022 

LAVORAZIONI 
INTERNE: 
Azienda ha comunicato 

l’avvio da ottobre della 

sperimentazione in 9 

centri delle nuove 

modalita’ di ripartizione ai 

portalettere. I centri 

coinvolti sono: Livorno, 

Portoferraio, Pisa, 

Bologna, Catania, 

Palermo, Genova, MI 

Borromeo.  

Siamo in attesa di 

conoscere maggiori 

dettagli in merito. 
 

PROGETTO 
POLIS: 
Ulteriore appalto di Poste 

di 8 mln per la fornitura 

di prefabbricati da 

utilizzare durante la 

ristrutturazione di 6.910 

uffici postali ubicati nei 

comuni inferiori a 15.000 

abitanti (quindi oltre la 

meta’ degli uffici postali 

esistenti). L’intera 

operazione dovrebbe 

concludersi entro il 2026. 
 

QUOTA CTD: 
Ulteriore infornata di CTD 

dal 1 ottobre: oltre 840 e 

ulteriori 2.625 dal 1 

novembre. Il nuovo 

contingente potra’ essere 

utilizzato per 

riconfermare quelli che 

gia’ lavorano con 

contratto a termine o per 

nuove assunzioni. 
 

La Frase: 
“Se fossi un medico, 

prescriverei una vacanza 

a tutti quelli che 

considerano troppo 

importante il loro 

lavoro.!“ 

Bertrand Russell 
 

Per approfondire: 
www.ilpostale.it 
 

PROGRAMMAZIONE FERIE ALLE PRESE CON LE CARENZE! 

Non si placa il malumore del personale per la gestione delle ferie anche nel periodo 

meno richiesto dell’anno! La programmazione dell’ultimo trimestre da effettuarsi entro il 

15 settembre ha visto molti dinnieghi anche su programmazioni di un solo giorno non in 

periodo di ponte o festivita’.  

Molte volte queste richieste di singole giornate si riferiscono a prestazioni sanitarie o 

assistenziali in ambito familiare prenotate con largo anticipo…  

Il tutto e’ determinato dalla riduzione abnorme di personale in molte provincie e uffici.  

Il colmo si raggiunge quando a personale che durante il periodo estivo si e’ prestato a 

trasferte, straordinari in doppio turno ecc. viene comunque impedita una normale 

gestione degli impegni familiari o di riposo lavorativo. 

Non piu’ tardi di qualche mese fa la Dirigenza Aziendale si e’ lamentata ai tavoli delle 

trattative dell’elevato assenteismo giornaliero di parte del personale, viene il sospetto 

che una parte sempre piu’ rilevante di queste assenze giornaliere derivi dalle difficolta’ 

provocate da una pressante programmazione aziendale sui tempi di vita e lavoro. 

Dal Mercato del Lavoro giungono segnali preoccupanti sulla disaffezione verso le 

gestioni del personale troppo vincolanti nei tempi di vita e un aumento esponenziale 

delle dimissioni e la ricerca di posti di lavoro piu’ flessibili e basati sui risultati piu’ che 

sull’orario alla scrivania (in molti casi anche con retribuzioni inferiori)…  Evidentemente 

in Poste non ci si vuole rendere conto che i costi umani e aziendali di questa gestione 

del personale rischiano di gravare sulle strategie future di rilancio dei servizi! 

Attualita´ 

 

AMAZON LOGISTICA AFFONDA FEDEX 

Fedex in pochi giorni ha bruciato oltre il 23% del valore delle 

azioni (- 13 miliardi) a fronte di una diminuzione delle spedizioni 

e aumento dei costi di trasporto. La Societa’ ha annunciato la 

chiusura di 90 sedi negli Usa, il blocco delle assunzioni e il fermo 

del trasporto aereo dei colli. Nel 2014 i pacchi consegnati da 

Amazon erano lo 0,1%, la societa’ si basava per le consegne su 

UPS e FEDEX,  oggi le consegne dirette sono aumentate 

notevolmente e Amazon e’ diventato il terzo operatore logistico 

negli USA mandando in crisi l’intero settore…  

Da Sapere 

 

 

BUSTA PAGA DI SETTEMBRE: SCONTO CONTRIBUTIVO 2% 

Nella busta paga di questo mese dovrebbe essere inserito lo 

sconto contributivo del 2% (0,8% da Gennaio e 1,2% da Luglio) 

previsto dal decreto Aiuti del Governo. Il beneficio decorre dal 1 

luglio e termina al 31 dicembre 2022 e ricomprende anche la 

13° mensilita’. Lo sgravio contributivo non riduce il montante 

contributivo utile al calcolo della pensione. 

INPS UNIFICA PORTALE PER RICONGIUNZIONI-RISCATTI 

L’INPS ha comunicato nei giorni scorsi l’avvio del portale 

unificato online per tutti i tipi di Ricongiunzioni, Riscatti e 

Computi. Il nuovo portale permette di compilare la relativa 

domanda tarata sulle possibilita’ di trasferimento dei contributi 

guidando l’utente nelle varie possibilita’. Un passo importante 

verso la semplificazione delle procedure a disposizione dei 

lavoratori per verificare la propria contribuzione e gestirla.  


