UIDA
ALLA LETTURA
DELLA BUSTA PAGA




Dal luglio scorso il cedolino presenta alcunc differenze rispetto ai precedenti; le maggiori variazioni si tro-
vano nella parte bassa ("piede del cedolino”) in cui ¢'¢ una nuova sezione, di seguito a quella fiscale, de-
nominata “PREV COMPL". Vediamo di seguito quali sono le voci principali e qual ¢ il loro significato.

MESE RETRIBUTIVO: indica il mese e
I'anna in pagamento con il cedolino

TIPO RAPPORTO: indica la tipologia
del rapporto di lavoro (indetermi-
nato o determinato) e lo svolgi-
mento dell'orario di lavoro (se
tempo pienc o parziale verticale,
orizzontale, misto)

POS. RETR.. indica il livello di inqua
dramento (nelle nomenclatura at-
luale e m quells precedenle)
RUOLO: indica la mansione ricoperta

POSIZIONE INAIL: & indicata la Pasi-
zione Assicurativa Territoriale INAIL
MATR. PREV.. indica la matricola
INPS attribuita all'azienda

MINIMO CONTRATTUALE: indica il mi-
nima di relibuzione da CCNL appli-
cato per il livello di inquadramento
CONTINGENZA: indica I'importo di
contingenza applicato per il livello di
inquadramento (vecchia denomina-
zione: Indennita Integrativa Spe-
ciale)

RETRIBUZIONE INDIVIDUALE: importo
relativo al valore delle classi e scatti
in godimento di ciascuno alla data
del 31.12.1986 (istituita dall'art. 47
del d.p.r. 18.5.1987, n. 269 — assc
gne 70)

ART. 55 CCNL/94: indica 'importo con-
gelate relativo all'art.bb del CCNL
del 26.11.1994 (assegno 71)

DIF. L1S.: indica I'importo della diffe-

renza su contingenza congelata (as-
segna 772)

PE.D.: indica I''mporto relativo alle
Posizioni Economiche Differenziate
determinatesi al sensidell'art. 4 del
CCNL del 19/08/1997 {assegno 73)

ASSEGND PERS.. indica I'importo to-
tale degli assegni attribuiti ad per-
sonam
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ASS. IND. QUADRL: importo pari alla differanza tra indennitd di
funzione in godimento al 31.12.2003 e l'indennita di funzione

prevista dall'art 64 CCNL 11.07.2003

INDENN. FUNZ.: importo previsto all'art 64 CCNL 11.07.2003

per il personale di livello A1 e A2

INDENN. POSIZ.. importi

mﬁm ' ' ’

previsti per deternmnata ligue pro-

fessionall Quadro preposte a incarichi di elevata complessita

ALIQ. FISC.. indica l'aliqu
del mese

ola massima Applicala nel cedolino

TOTALE RETRIBUZIONE irmporto complessivo degli elementi
retributivi da MINIMO CONTRATTUALL a INDCNN. POSIZ.



CODICE: indica la codifica della voce paga

PREV. indica se la voce & assoggettata a contribuzione
FISC: indica se la voce ¢ assoggettata a imposizione fiscale
DATARIF: indica il periado, quando diverso da quello in MESE

Sezione coNTRIBUTIVA (CONTR)

IMP.LEFQ.1 indica Iimporto dell'imponibile da assoggettars
al 1° Fondo Quiescenza utile per IVS

CONTR.FQ.1: indica I'importo della contribuzione IVS a carico
del dipendente calcolata in base all'aliquota vigente applicata
all'imponibile

IMP.LEF.0.2: indica I'importo dell'imponibile da assoggettare
al 2° Fondo Quiescenza

CONTR. EQ.2: indica I'lmporto della contribuzione a canco del
dipendente calcolata in base all’aliquota vigente applicata al-
I'imponibile sc positive

IMP.LE FC.. indica l'importo dell'imponibile da assoggettare
al Fondo Credito

CONTR. EC.: indica 'importo della contribuzione a carico del
dipendente da versare al Fondo Credito caleolata in base ak-
I"aliquota vigente applicata all'imponibile

TOTALE CTR. T.0. indica I'importo totale dei contributi previ-
denziali riferiti 8 somme corrisposte e assoggetiabili & impo-
sizione fiscale ordinana

TOTALE CTR.T.D.: totale contributi su somime a lassazione di-
stinta & un campo che contiene | contributi calcolati sulle
mensilita aggiuntive nei mesi in cui queste vengono erogate

IMP.LE IPOST: indica I'importo dell'imponibile da assoggettare
a contribuzionse IPOST

CONTR. IPOST: indica I'importo della contribuzione & carico
del dipendente calcolala in base all'aliquota vigente applicata
all'imponibile

IMP.LE AGG.: indica I'impanibile sul quale calcolare I'importo
di contribuzionc aggiuntiva IVS 1%

CONTR AGG. indica |importo di contribuzione aggiuntiva IVS
1 %

CONTR E. SOL: contributo fondo di solidariets, indica 'importo
della contribuzione a carico del dipendente calcolata in base
all'ahquola vigente applicata all'imponibile in casella IMP.LE
EC.

TOTALE CONTR. indiva I'importo totale dei contributi a carico
dipendente nel cedalino

TOTALECTRT.S.: indica, se presente, I'importo 1otale dei con-

tributi previdenziali riteriti a somme corrisposte e assogge!-
tabili a imposizione fiscale separata

NEL “CORPO"™ DEL CEDOLINO LA COLONNA:

RETRIBUTIVO, al quale la voce si riferisce

QUANTITA": indica il numero di unitd per cui la voce viene ero-
gata (giorni, ore)

VALORE UNIT.: indica |'importo unitaria della voce

NEeL “PIEDE” DEL CEDOLINO:

TOTALE CTR. TFR: totale contribuzione su somme a tassazione
TFR & un campo che contiene i contributi calcolati su importi
che hanno la stessa lassazione del trattamento di fine rap-
porto (es. incentive all'esodo)

SEZIONE FISCALE

IMP. IRPEF MESE: indica I'importo da assoggettare a ritenuta
tiscale ordinaria

IMP. IRPEF 83/08: indica I'importo da assoggettare a ritenuta
fiscale agevolata del 10%

IMP. IRPEF TD: indica |'importo da assoggettare a tassazione
distinta

IMP. IRPEF TS: indica I'importo da assoagettare a tassazione
separata

IMP. IRPEF TFR/PR: indica |'importo di TTR e/o Preawviso da
assoggettare alla tassazione prevista per il trattamento di
fine rapporto

IMP. INC ESODO: indica I'mporto di Incentivo all'esodo da as-
soggettare a ritenuta fiscale

IRPEF LORDA. indica il totale di IRPEF ordinaria calcolata ap-
plicando le vigenti aliquote e scaglioni all'imponibile relativo
IRPEF 93/08: indica il totale di IRPFF agevolata al 10% calco-
lata sull'imponibile relativo

IRPEF TD: indica I'imparto di IRPEF a tassazione distinta cal-
colato sull'imponibile relativo

IRP. TS - aliquota - indica |'importo di IRPEF a tassazione s
parata calcolato sull'imponibile relativo applicando |'aliquota
indicata

IRPEFTFR: indica I'importo di IRPEF calcolata sull'imponibile
relativo

IRPEFINC. indica I'importo di IRPEF calcolata sull'imponibile
dellincentivo all'esodo

DETR. ART.13: indica I'importo di detrazior: tiscali attribuibili
per lavoro dipendents

DETR. CONIUGE: indica |'importo di detrazioni tiacali attribuibili
per coniuge a carico

FIGLI/NR: indica 'importe delle detrazioni fiscali attribuibili per
figh a carico in lunzione del numero di questi (NR)



ALT. FAM/NR: indica I'importo di detrazioni tiscali attribuibil]
per altre persone a carico in funzione del numero di queste
(NR)

CONG. DL 93/08: indica I'importo derivante dal conguaglio per
cessazione o di fine anno sull IRPEF agevolata al 10%

TOT. IRP. LORDA: indica il totale di IRPEF lorda ordinaria, di-
stinta, separata su TFR, su incentivo dovuta nel mese

TOT. DETRAZ.: indica il totale di detrazioni fiscali nel mese per
lavoro dipendente, coniuge a carico, figli a carico, altre per-
SOneg g caricop

IRPEF NETTA: indice il totale di IRPEF ordinaria, distinta, se-
parata, su TFR, su incentivo al netto delle detrazioni dovuta
nel mese

CONGUAGLIO: if campo indica il risultata del conguaglio fi-
scale nel cedolino di cessazione o di fine anno

IMP. IRPEF AN.. imponibile IRPEF annuo indica il progressivo,
dal primo cedolino dell'anno in corso, dell’ imponibile fiscale
IRP. NETTA AN.: IRPEF netta annua & il campo che indica il
progressiva delle ritenute fiscali, dal primo cedolino del-

I'anno in corso, comprensivo dell'eventuale importo della ca-
sella "CONGUAGLIO"

SEZIONE ASSEGNO NucLea Famiiiare (ANF)
REDDITO NUCLEO: indica il reddito dichiarato dal dipendente
& utile per il calcolo dell'assegno nucleo familiare

TAB: indica Ia tabella applicebile per il calcalo dell'assegno
nuceo familiare

N. indica il numero di companenti il nucleo familiare

Sezione TFR

TFR31/12 AP: indica I'importo di TFR accantonato gl 31.12 del-
I'annc precedente comprensivo della rivalutazione annuale

ACC. TFR mese: accantonamento TFR del mese indica il totale
del trattamenta di fine rapporto maturato nel mese in corso

ACC. TES. Mese: accantonamento TFR del mese a Fondo Te-
soreria indica I'importo di trattamento di fine rapporto matu-
rato nel mese in corso che il Datore trasferisce al Fondo
Tesoreria presso I'INPS

ACC. TFR anno: accantonamento TFR annue indica il progres-
sivo, dal prima cedoling dell‘anno in corso, del trattamento
di finc rapporto maturato

Stzione Previoenza CompLEMENTARE (PREV COMPL)

Nella nuova sezione “PREV COMPL" sono riepilogati, a li-
vello mensile e annuo, gli importi riguardanti la previdenza
complementars, perlanto questa sezione presenta dei valor,
solo se si & scelto di aderire, anche in forma parziale, alla
previdenza complementare. Alcuni dei campi presenti in
questa sezione nelle versioni precedenti del cedolino com-
parivano nel “corpn”

IMPONIB. MESE : il campo indica la retribuzione utile dsal
mese al calcolo del trattamento di fine rapporto

IMPONIB. ANNO: il campe indica il progressiva, dal Primo ce-
dolino dell’anno in corso o dal primo mese utile dopo I'ade-
sione alla previdenza complementare, della retribuzione utile
al calcolo del trattamenta di fine rapporto

CONTR. C/dip. ME: contribuzione mensile a carico del dipen-
dente & il campo che contiene, se deciso dal dipendente in
fase di adesione al fondo previdenziala, la contribuzione de-
voluta al fondo prescelto che viene trattenuta dalle compe-
leneze del mese

CONTR. C/dip. A: contribuzione annuale a carico del dipen-
dente & il campo che ricpiloga, dal prime cedolino dell’anna
in corso o dal primo mese utile dopo |'adesione allg previ-
denza complementare, il totale del contributo versato al
fondo di previdenza complementare prascelio

CONTR. C/az. ME: contribuzione menisile a carico azienda & il
campo che contiene, se previsto e in caso di scelta da parte
del dipendente di aderire al Fondo Paoste. il cantributo che
I'azienda versa al Fondo Poste in aggiunta a quanto versato
dal dipendente

CONTR. C/az. A: contribuzione annuale a carico dell’aziends &
Il carmpo che riepiloga, dal primo cedoline deli’anno in corso
0 dal primo mese ulile dopo |'adesione del dipendente al
Fondo Poste, il totale del contributa che 'azienda ha versato
al Fondo Poste in aggiunta a quanto versato dal dipendente

QUOTA TFR mese: quota mensile di rattamento di fine rap
porto destinata alla previdenza complementare & il campo
che indica quanto, del TFR maturato nel mese, & destinato
al fondo di previdenza complementare prescelto dal dipen-
dente

QUOTA TFR anno: quota annuale di trattaments di fine rap-
porto destinato alla previdenza complementara & il campo
che riepiloga il totale, dal primo cedoling dell’anno in corso
o dal prime mese utile dopo I'adesione del dipendente alla
previdenza complementare, del TFR destinato al fondo di
previdenza complementare prescello dal dipendente.




