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Roma, 14 novembre 2022

Oggetto: Survey “Poste IN — Diversity & INclusion secondo te”

Con riferimento all’oggetto, Vi informiamo che dal 16 novembre e fino all’8
dicembre sara disponibile un questionario, rivolto a tutti i lavoratori di Poste
Italiane e delle Societa del Gruppo, dal titolo “Poste IN — Diversity & INclusion
secondo te” finalizzato ad indagare la conoscenza e la percezione
individuale e collettiva delle tematiche di Diversity & Inclusion (D&lI).

L’accesso al questionario puo avvenire da Intranet o dal’App NoidiPoste, la
sua compilazione e volontaria ed anonima e richiedera un tempo stimato
inferiore a 10 minuti.

Restiamo a disposizione per qualsiasi chiarimento si rendesse necessario.

Cordiali saluti

Roberto Mazzi
Il Responsabile
(originale firmato)
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