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SALVATORE PADULA

Quando andro
in pensione?
Inrete corrono

duemila dubbi

"
¥
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% UONZIOmo, sonoun la-
{( Voratore dipendente.

i..# Maturerd i 40 anni di
contributl nel dicembre del
2010. Che fine faccio? La nuova
finestra"ascorrimento” valean-
che per me? Quando percepird
lapensione? Dovro stareal lavo-
ro pit1a lungo?». Eranole 8 30 di
ieri mattina- quando - con

mezz'ora d’anticipo sull’orario.

previsto per apertura del fo-
rumsulle pensioni-ilsito del So-
le 24 Orericevevail quesito "nu-
meror" sulle novitd previdenzia-
lipreviste dallamanovra del go-
verno. Alle 18, quando il canale
perlinvio & stato chiuso,iquesi-
ti arrivati erano diventati 2100,

conunritmo dioltre 200 doman-
de all’ora, quasi 3,5 ogniminuto.

In quelle richieste di aiuto ci
troviunpezzodiTtalia. Tutticon
un problema diveiso, tutti con
umcasodarisolvere, tutticonda-
te, anzianita, contributi, settima-
nedafarvalere "aifini del ratta-
mento previdenziale di cui al de-
creto...".Eppure tutticonlostes-
so scmplicissimo  dubbio:
«Quando andrd in pensione?».

Lochiedeladipendente pub-
blica «di56 anni e 36 di anziani-
tan. Ma anche il commerciante
che fara «quota 96 - 60 anni di
etaez6dicontributi-agennaio
201». E via cosi, passando tra
operai, impiegati, insegnanti,
dirigenti, medici, professori
universitari. Tutti i a sfogliare
il calendario.

L’immagine della pensione
che si allontana - perché questo
eleffettoreale delle misure pre-
viste dal governo nel decreto di
legge sulla manovra - sembra
davvero aver colpito tutii. Le
norme del governo noncambia-
noirequisid peril pensionamen-
to. Non ci sono modifiche
sull’eth e neanche sulle quote.
Eppure tutti cominciano perfet-
tamente a capire che dovranno
restarcallavorounpo’pitialun-
2o, prima di cominciare a incas-

* sare lapensione.

«D’accordo, ma quanto in
piti? Unmese, sei mesi, in anno?
Quasi quasi invio un quesito al
Sole 24 Orex». Con un clic trovo
subitolarisposta,
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La finestra mobile allontana la pensione

Tempi pitt lunghi anche per chi ha maturato 40 anni di contributi - La scuola resta alle regole attuali

L’effetto. Dal nuovo sistema un allungamento della vita lavorativa
Mobilita, Si salveranno in 10mila: I'Tnps blocchera ulteriori richieste

di Salvatore Padula

" epensionitengono banco. E si

Lconfcrmano unodei temi pili

"gettonati” dellamanovra. Sonoben
21001quesitiinviati ieriallo speciale «Come
cambiano le pensioni» sul sito internctdel
Sole24 Ore, dei quali pubblichiarmo sotto
una prima selezione dirisposte.

Diciamo subito che il testo della Gazzetta
rispecchia per intero quantoriportatonella
Guida pratica pubblica sul Sole 24 Ore diieri.

Siintroduce, nei fatti,un allungamento
dellavitalavorativa, conincrementi-
rispetto al sistema attuale - dauno a dodici
mesiinpil, asccondadei casi.

Dal prossimo anno, il sistema di uscita
prevedeun'unicafinestraa scorrimento sia
peritrattamenti di anzianita sia per quelli di
veechiaia, sia per idipendenti (pubblici ¢
privati) sia per gli autonomi.

In particolare, per ilavoratori dipendenti
Iassegno (sia dianzianitd che di veechiaia)
spettera12 mesidopolamaturazione dei
requisiti. Inrealtd, la decorrenzaé fissataal
primo giorno del 13esimo mese successivo a
quello di maturazione dei requisiti: per
esempio, il lavoratore che maturera il
requisitoncl mesedi giugno 201, avrala
pensionc con decorrenza luglio 2012 (conil
sistema attuale, questo lavoratore andrebbe

i pensione nel gennaio 2012, seimesi prima).

Nelcasodegli autonomi, invece, imesidi

attesa diventeranno 18 (anche qui, sitratta
del primo giorno del 19esimo mese
successivo). Regole identiche a queste
ultime sono previste per gliiscrittialla
gestione separata.

Qualche dubbio erasorto inrelazione ai
soggetti che possonovantare 40 anni di
contributi per 'accesso al trattamento di
anzianita. Lalettura del testo finale, inducc a
ritenere che le nuove decorrenze si
applichino anche a questilavoratori, iquali
dovranno quindi attendere 12 mesi (s¢
dipendenti) 018 mesi (se autonomi) perla
decorrenzaeffettiva della pensione.

Quanto alle esclusioni, pex prima cosa va

ribadito che le nuove regole nonriguardano
chi maturail diritto alla pensione entroil 31
dicembre di quest’anno,

Escluso & anche il personale della scuola,
che continuera ad andare in pensione conla
finestraunica discttembre, avendo maturato
irequisiti dieta e dicontribuzione entroil 31
dicembredello stesso anno.

Salvi-come segnalato ieri-anchei
lavoratori che al 30 giugno 2010 risultano in
preavviso e maturano i requisiti di eta
anagraficaedi contribuzione entrola data di
cessazione del rapporto dilavoro (per
evitare che qualcuno possarestare scnza
stipendio e senza pensione). Stesso
trattamento per quarnti, al raggiungimento
dellimite di etd, viene menoil titolo per lo
svolgimento dellamansione alla quale sono

adibiti (piloti, autisti di mezzi pubblici).

Nonmanca, infine, una piccola lotteria: si
salveranno dalle nuove regole 1omila
lavoratori sia in mobilita in base ad accordi
sindacaliante 30 aprile 2010 che maturano i
requisiti prima della scadenza dellamobilita
(per loro continuano a valere I attuali
finestre), siain mobilita lunga sempre in
bascad accordiante 30 aprile 2010 (la
pensione spetta dal mese successivoalla
presentazione delladomanda). Sard 'Tnps a
bloccare le richieste quando sara raggiunto
il limite delle tomilaunita.

R RIPRODUZIGNL RISERVATA

Pensioni di anzianita
nelle nuove finestre mobili

Maturerd 40 anni di contribuzione Inps (priva-
ti)al1’ febbraio 2014. Non ho capito da quan-
dodecorre il trattamento pensionistico e se so-
no soggetto alle finestre mobili.
_a’ Nel testo precedente de¢l provvedi-
mento venivano salvate l¢ vecchie fi-
nestre per le pensioni di anzianita liquida-
te con 40 anni di contribuzione (cioé quat-
tro), Nel nuovo testo non si parla di questa
deroga. E da ritenere, quindi, che anche
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queste pensioni di anzianita ricntrino nel-
le nuove finestre cosiddette mobili. Per il
lettore la pensionc partird quindi dal 1°
marzo 2013.

Un diritto che maturera
arrivati a quota 97

Al 31 dicembre 2009 ho maturato 1605 setti-
mane di contribuzione come lavoratore dipen-
dente. Sono nato I8 gennaio 1955 e attualmen-
te sto lavorando come dipendente. Quandoma-
turerd il diritto alla pensione?
_) Nel caso esposto il traguardo della
pensione di anzianita potra essere ta-
gliato quando l'interessato raggiungera la
quotagyconl'etadi6lannie36annidicon-
tributi.

Anzianitd senza modifiche
per chi ¢ al traguardo nel 2010

Le novita introdotte riguardano solo chi matu-

rairequisiti dal 2011 oppure anche chi li matu-

ranel 20107

9 Le innovazioni sulle finestre per la
pensione di anzianita riguardano solo

coloro che maturcranno i relativi requisiti

apartire dal gennaio zo11 in poi.

Anche con 40 anni di contributi
prima uscita utile dopo 12 mesi

Sonouna dipendente da un datore di lavoro pri-
vato e avré 40 anni di contributi al febbraio
2012. Quando potr andare in pensione?
_) Se il decreto non subird modifiche in
Parlamento, anche per i dipendenti
con 40 anni di contributi la prima finestra
utile siapre 12 mesi dopo ilmese in cuisono
stati maturati i requisiti. Nel caso della let-
trice, quindi, dal1”marzo del 2013.

Pensioni di vecchiaia: dal 2011
cambia la decorrenza

Quali cambiamenti sono stati introdotti per le
pensioni di vecchiaia?
- Hdeceretolegge sullamanovranonmo-
dificail requisito di eta per la pensionc
di veechiaia, che resta fermo a 65 anni per
gli uomini ¢ a 6o anni per le donne. A que-
ste ultime, nel settore pubblico viene chic-
sto un anno in pitt (61 anni ncl bicnnio
2010-2011). Peruomini ¢ donne che raggiun-
gono tali limiti di ¢td dal 2011 in poi cambia
la decorrenza della pensione. I lavoratori
dipendenti vanno in pensione dopo 12 mesi
dal conscguimento del diritto, mentre gli
autonomi (artigiani, commercianti, agricol-

torieiscrittialla gestione scparata) devono
attendere 18mesi.

Situazione immutata per chi
compie 60 anni ad agosto 2010

Compio 60 anni il 1° agosto 2010: con l'attua-
le decreto che cosa cambia?

_) Il nuovo decreto non modifica gli at-
tuali requisiti per Ie donne che com-
pionoi 6o anni cntro il 2010. In questo ca-
so le finestre non cambiano, e 'interessa-
tapotrad mettersiin pensione dal1”genna-
io 201

Niente cambi se ¢’é preavviso
in corso al 30 giugno 2010

Sono dipendente di una pubblica ammini-
strazione. Lo scorso 11 maggio ho presenta-
to la domanda di pensione per volontarie di-
missioni dal servizio, domanda che é stata
gia accolta dalla mia amministrazione prima
dell’entrata in vigore del decreto. Dovrei
cessare il 1° febbraio del 2011: ho fatto tale
domanda, pur avendo a gennaio prossimo i
40 anni di servizin, per non dover aspettare
'apertura della finestra. Cambia qualcosa
per me?
_) No. Lanuovanormanon siapplicaal
caso in questione, avendo il lettore
cntro la data del 30 giugno 2010 in corso il
periodo di preavviso, con maturazione
deirequisiti di eth anagrafica e dianziani-
ta contributiva richicsti per il consegui-
mento del trattamento pensionistico en-
tro la data di cessazione del rapporto di
lavoro.

Previsto l'avvicendamento
da sistema Tfs a sistema Tfr

Ho 40 anni, ho iniziato a lavorare il 4 settem-
bre 2000 al ministero delle Finanze a tempo
indeterminato, poi nel 2002 ho vinto un con-
corso in un ente locale sempre a tempo inde-
terminato: come sard la mia liquidazione?
Dal 2000 al 2010 col metodo del Tfs e dal
2011 in avanti con 'accantonamento del
6,91% annuale? Quindi sard penalizzato?
_) La nuovanorma prevede che la liqui-
dazione verra calcolata fino al 31 di-

cembrezolo conilmetodo Tfs e dal “gen-
naio 2011 con il sistema del Tfr, con accan-
tonamento del 6,91% annuale, Sicuramen-
te, il sistema Tfr & meno vantaggioso del
sistema T1s.

Bastano 40 anni di contributi

anche senza eta pensionabile

Ilrequisito massimo dei 40 anni di contribu-
ti permette al {avoratore di essere collocato
in pensione anche se lo stesso non ha rag-
giunto I'eta pensionabile prevista dalle vi-
genti normative (61 per le donne e 65 per gli
womini)?
_) Si. Con 40 anni di contributisi puola-
sciare il lavoro anche se non si é rag-
giuntal'etd pensionabile. Peraltro, le nuo-
ve disposizioniin materia di pensione sta-
biliscono, anche perle pensionicon 40 an-
ni di contributi, 'applicazione della "fine-
stra mobile" che ritarda I'uscita di dodici
mesi rispetto alla data di maturazione del
requisito.

Liquidazione in unica soluzione
per importi sottoi90mila euro

In qualita di dipendente dell’agenzia delle
Entrate, un soggetto - per aver maturato, al-
la data del 10 settembre 2007, i requisiti uti-
li al trattamento di pensione di anzianita (57
anni di eta e 35 anni di contribuzione) - ha
chiesto di recente la risoluzione del rapporto
di lavoro con diritto a pensione a decorrere
dal 26 novembre 2010. Sidesidera sapere se
la liquidazione del trattamento di fine servi-
zio di spettanza sard erogata in un’unicasolu-
zione o soggetta a rateazione per effetto del
nuovo decreto.
_9 Se¢ importo della liquidazione non
supera i 90.000 euro, al lordo delle
ritenute fiscali, I'importo verrd ¢rogato
in un’unica soluzione.

Due possibilita
per il lavoratore autonomo

Sono un lavoratore autonomo di 60 anni e
quest’anno raggiungo i 40 anni di contributi
versati: quando potré percepire la pensione?
_) Occorrerebbe sapere se il requisito

dei 40 anni sard maturato nel primo
semestre zo10 (inquesto caso vale la fine-
stra del1’ luglio 2011) oppurc nel secondo
semestre zo1o (finestra del 1° gennaio
2012).

Scadenza invariata
per un lettore del 1951

Sono nato a novembre del 1951, ho lavorato
fino ad aprile 2009, maturando a quella da-
ta 38 anni e 7 mesi di anzianita. Da maggio
2009 non lavoro. Pensavo di andare in pen-
sione con il 1° luglio 2011, ma mi sembra di
aver capito che dovrd aspettare altri sei me-
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si. E cosi?

- No, illcttore potra continuare ad an-
darcin pensione conla finestradel1”

luglio 2011,

Vecchie finestre per i titolari
di prestazione straordinaria

Dal 1° aprile 2009, e fino al 1° marzo 2013,
godrd di un assegno a sostegno del credito;
la mia finestra per i 40 anni si apre il 1° apri-
le 2013, infatti "faccio™ i 40 anni il 1° otto-
bre 2012: cambia qualcosa con la nuova ma-
novra?
_) Siapplicano le vecchic finestre peri
titolari di prestazione straordinaria
a carico dei fondi di solidaricta (esubero
perbanche, assicurazioni ¢ cosivia).

Anzianita con quota 95
per I'impiegata sessantenne

Sono un'impiegata di un’azienda privata che
compie 60 anni, con 36 anni e mezzo di an-
zianitd contributiva il 22 novembre del
2010, Qual &, con la nuova normativa, la mia
finestra di uscita?
% L’interessata andra in pensione di
anzianiti con la quota 95 (raggiunta
nel zo1o) conlavecchiafinestradel 1 1u-
glio zo1.

Ancora praticabile I'«uscita»
del 1’ luglio 2011

Sono dipendente di un’azienda privata del
settore chimico. Il mio livello & quello di
quadro. Mi trovo in cassa integrazione da
ben cinque anni (attualmente con la Cig in
deroga percepisco 650 euro al mese). A di-
cembre 2010 compird finalmente 59 anni,
con 38 anni e mezzo di contributi,Cambiera
qualcosa per me? Quando si aprira la mia
finestra?
_9 Per la persona interessata non cam-
bierdnulla, inquanto al suo caso siap-
plicherannole vecchie finestre. In partico-
lare, la fincstra del lettore & quella del 1°
luglio zou.

1 limiti di applicazione
perlaliquidazione rateizzata

Sono un dipendente pubblico. Il 14 gennaio
2011 raggiungerd 40 anni di contributi: le
nuove norme avranno degli effetti sulla mia
liquidazione?
_9 Le nuove norme sul pagamento dila-
zionato della liquidazione entreran-
no in vigore alla data di pubblicazione in
Gazzetta ufficiale, salvo per coloro che
cesseranno entro il 30 novembre 2010,
perlimiti di eta o per pensione di anziani-
ta, con accoglimento della domanda di
cessazione dal servizio entro la predetta
pubblicazione. Va tenuto presente, co-

munque, che il pagamento a rate & previ-
sto solo se la liquidazione & superiore a
90.000 euro.

Prolungamento di12 mesi dopo
il perfezionamento dei requisiti

Sono nato il 12 ottobre 1955 e ho iniziato a
lavorare come dipendente il 1° gennaio
1973. Da allora ho proseguito regolarmente
a lavorare con una sola eccezione: sei mesi
di disoccupazione e sei mesi "vuoti" nel
1999, Se nei prossimi anni continuerd a lavo-
rare senza problemi, i termini temporali del-
la mia pensione sono a rischio a causa delle
novita appenaintrodotte, oppure potré usci-
re, come preventivato, nel gennaio 20147
_) L'interessato cade nella rete delle
nuove finestre introdotte dalla ma-
novra, in quanto maturera i requisiti per
Ia pensione di anzianita dopo il zo10. La
finestra, quindi, siaprird dopo 12 mesi dal-
la data di perfezionamento dei requisiti.

Con 40 anni di contributi
restano le 4 vecchie finestre

Dalavoratore dipendente, il 13 marzo 2010 ho
maturato 2.080 contributi o, meglio, i 40 anni
di contribuzione. Con la nuova manovra finan-
ziaria quando andrd in pensione?
_) L'interessato andra in pensionc di an-
zianitd con il sistema delle veechie
quattro fingstre. Non viene, perd, specifica-
tal’ctd ¢ quindinon possiamo fissare la fine-
stra specifica.

Tre rate oltre i 150mila euro
di trattamento fine servizio

Per glistatali, la rateizzazione della liguidazio-
ne dopo 40 anni di servizio in quali termini av-
viene?
_) Con i dati contenuti nel nuovo testo
del decreto-legge sulla manovra cco-
nomica zo11-z012, laliquidazione viene cro-
gatainun’unicasoluzione sc diimporto pa-
ri o inferiore a 90.000 curo al lordo delle
ritenute fiscali; s¢ superiore a 90.000, ma
inferiore a 150.000 curo, scatta la prima ra-
teizzazione (90.000 ¢uro la prima ratae la
secondarata, dopoun anno, per Fammonta-
reresiduo); se superiore a150.000 euro, so-
no previste tre tranche (90.000 euro la pri-
ma, 6o.000 eurolasecondadopoun anno, e
la terza, pari all'ammontare residuo, dopo
unaltro anno).
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