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Oggetto: Uffici Postali Impresa (UPI). 

Le scriventi OO.SS. continuano a rilevare il grave stato di disorganizzazione e di disagio in 

cui versano i lavoratori applicati negli Uffici Postali Impresa (UPI). 

Tutto ciò nonostante le assicurazioni aziendali sottoscritte nel verbale del 9 aprile u.s. 

(conflitto di lavoro MP) circa la fornitura di mezzi e strumenti, le disposizioni inerenti la sicurezza e 

la copertura del personale necessario.  

Ad oggi negli uffici in oggetto siamo in presenza di posizioni lavorative non coperte, 

assoluta carenza di beni strumentali: auto, scrivanie, sedie, computer, casseforti, locali non idonei 

e non in sicurezza (Dlgs 81/08), confusione organizzativa nei diversi ruoli esistenti: direttore, 

venditore, specialista e operatore di sportello, ecc.  

Infine ci giungono segnalazioni dai territori che l’azienda ha deciso la chiusura dei suddetti 

Uffici dal 9 al 20 agosto p.v., senza alcuna informativa sindacale preventiva,  obbligando il 

personale applicato a fruire delle ferie nello stesso periodo senza tenere conto delle loro 

precedenti turnazioni e/o prenotazioni, creando così grave disagio e pesanti ricadute ai lavoratori 

interessati. 

Riteniamo pertanto necessario un urgente incontro sull’argomento ed in attesa di un 

urgente riscontro, si inviano cordiali saluti. 

 

 


